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□本报记者马工枚

今年以来，四川省市场监管
部门持续开展网络交易专项整
治，查处一批网络交易违法案件，
切实维护网络交易秩序，推动平
台经济创新和健康发展。日前，四
川省市场监督管理局发布 6件典
型案例。

案例一：林某直播虚假宣
传案

主播林某在微信视频号直播
销售蒲江耙耙柑时，自称蒲江县
南锋村助农推荐官，并在直播中
宣称“蒲江县支持助农工作安排
10元立减优惠券”“救我们村民的
命”“直播间不以盈利为目的”等内
容。经查，其“林主任”“助农推荐
官”身份及在蒲工作两年的经历
系编造，“不以盈利为目的”为虚假
内容。蒲江县市场监督管理局依
据反不正当竞争法，责令其改正
违法行为并罚款 10417.59元。

案例二：成都市青羊区某
田饭店擅自使用他人有一定
影响力的服务标识实施不正
当竞争行为案

成都市青羊区某田饭店在登
记字号、店招、员工服饰、菜单、预

结单及大众点评线上店铺等多个
载体上，突出使用与锦江区“某田
饭店”标识完全一致的字样，刻意
攀附该标识长期积累的市场商
誉，导致部分消费者误认其为锦
江区“某田饭店”开设的分店。截
至 2026年 2月 6日，其已完成对
店招、员工服饰、菜单、预结单及
大众点评线上店铺相关混淆问题
的整改，按法院生效判决履行了
民事赔偿义务，并在大众点评账
号首页发表声明，消除影响。成都
市青羊区市场监督管理局依据反
不正当竞争法，责令其及时办理
名称变更登记并罚款 100000元。

案例三：隆昌某商贸公司
销售以假充真产品、商标侵权
及虚假广告案

隆昌某商贸公司在美团优选
及多多买菜平台上经营各种棉絮
类产品。经查，当事人购进低价的
聚酯纤维简单包装后冒充生活用
棉进行销售；未经授权专门定制
印有“南极人”商标的包装袋用于
包装其伪劣产品；在商品页面使
用“南极人”“新疆棉絮”“精梳棉”
等关键词进行虚假宣传，标注成
分与实际不符，分别构成销售以
假充真产品、侵犯注册商标专用

权、发布虚假广告的违法行为。隆
昌市市场监督管理局依据产品质
量法处罚没款 562907.94元；依据
商标法没收其 1705 床侵犯注册
商标专用权的非生活用棉、罚款
10000 元；依据广告法责令其停
止发布广告并在相应范围内消除
影响。

案例四：广元市某酒店价
格欺诈案

2026年春节期间，广元市某
酒店在美团和携程平台销售房源
过程中，以划线价为基准，通过“折
扣”“优惠”等话术，以实施价格比
较的方式开展优惠活动，且不能
证明被比较价格的真实性。广元
市利州区市场监管局依据《明码
标价和禁止价格欺诈规定》、价格
法和《价格违法行为行政处罚规
定》，给予其警告并罚款 60000元。

案例五：攀枝花某科技公
司帮助其他经营者进行虚假
的商业宣传案

攀枝花某科技公司是京东外
卖平台在攀枝花区域的合作服务
商之一。为拓展平台入驻代办业
务，该公司于 2025年 3月协助无

堂食的某披萨店商户入驻平台，
并登录商户平台账号、套用第三
方店铺实景图片，虚构并上传堂
食场景资料，通过平台商家信息
公示模块对外展示。调查期间，其
协调平台清理旗下店铺实际情况
与宣传展示图片不一致的入驻商
户，对涉事商户更换实景图片或
作下线处理。攀枝花市仁和区市
场监督管理局依据反不正当竞争
法，对其罚款 3000元。

案例六：袁某利用 AI 仿
冒奥运冠军在抖音短视频平
台发布虚假广告案

袁某利用其母亲周某的个人
信息（居民身份证号码及其电话
号码）在抖音平台注册账号并长
期使用。2025年 6月 30日至 8月
18日，其在该账号转发 3个利用
AI 仿冒奥运冠军以农家土鸡蛋
和竹筷为标题的带货视频，消费
者通过点击抖音视频链接跳转到
抖音商家购买商品后，商家按扣
除消费者退货退款后的实际结算
金额计算佣金支付给袁某。2025
年 8月 18日，该账号被抖音平台
封禁，后未再发布视频。高县市场
监督管理局依据广告法，对其罚
款 3000元。

清晨的薄雾还未完全散去，四川
省德阳市旌阳区综合行政执法局天
元执法中队的队员们已整装待发。一
场关乎市容秩序与出行体验的临保
任务，在辖区重点路段已拉开序幕。
没有大张旗鼓的喧嚣，只有默默坚守
的背影。

东海路与韶山路沿线，曾是占道
广告的“重灾区”。执法队员们穿梭其
间，俯身、搬移、归位，动作利落而果
决。那些曾经肆意侵占空间的广告牌
被一一规范，原本拥挤的街道重新舒
展了筋骨，露出了清爽的底色。而在
德阳市中西结合医院天元院区门前，
一次关于“秩序”的接力正在上演。面
对杂乱无章的非机动车与共享单车，
队员们耐心引导、集中清理，将原本
拥堵的就医通道一点点疏通。车轮滚
滚，脚步匆匆，群众的通行之路，因这
份坚守而变得顺畅无阻。

执法的底色是严谨，但更应有一

抹动人的温情。在引导停车的间隙，
一位骑着电瓶车、载着幼童的市民停
在了路边。面对狭窄的停车位，她显
得局促而焦急。这一幕，被执法队员
敏锐地捕捉。没有多余的言语，他们
快步上前，小心翼翼地将孩子从后座
抱下，护在一旁。待母亲将车停妥后，
他又将孩子安然交还。这不过是一个
再寻常不过的“小动作”，却如春风化
雨，瞬间化解了家长的窘迫，也稳稳
托住了孩子的安全。那声连声的“谢
谢”，是街巷间最动听的回音。

当临保任务圆满画上句号时，回
望这片焕然一新的街区，我们看到的
不仅是环境的蜕变，更是城市治理与
民生温度的同频共振。秩序，让城市
有了规矩；而温情，则让规矩有了心
跳。旌阳区综合行政执法局用实际行
动证明：最好的执法，不仅是理顺了
街巷的脉络，更是暖透了百姓的人
心。 通讯员杨蓉文 /图

理顺的是街巷 暖透的是人心
德阳市旌阳区综合行政执法局临保一线

成都市武侯区人民法院送法进银行

共促金融纠纷治理 共筑金融安全防线

为进一步发挥金融审判专业化
职能作用，强化金融风险源头治理，
提升金融机构纠纷治理能力，近日，
四川省成都市武侯区人民法院（以下
简称“武侯法院”）基层法治指导员走
进中国农业银行成都武侯支行，围绕
金融审判实务与信贷风险防控主题，
开展专题业务培训。农业银行武侯支
行行领导、辖区内各网点支行行长及
营销副行长、信贷业务骨干等共 60
余人参加培训。

立案庭速裁团队法官陈禹杉以
“金融审判实务要点分享”为主题，围
绕金融借款合同纠纷中的常见裁判
观点，紧扣司法实务、以案释法，针对
借款人贷款成本审查、开发商阶段性
担保责任认定、名义借款人与实际用
款人责任认定等问题，从裁判要旨、
实务提示等多角度展开讲解，同时针
对涉群体性纠纷前端审查与风险防
范、健全电子存证措施、诉前与诉中
多途径解纷、积极配合开展示范性诉

讼等方面提出工作建议，帮助参会人
员理解裁判观点、强化风险防范意
识，提升合规审查、风险防控及纠纷
化解能力。

业务培训讲座结束后，立案庭副
庭长李莉和立案庭速裁团队法官陈
禹杉面向银行工作人员就相关金融
法律问题进行细致、专业的答疑，同
时就涉房贷情形中开发商资质审查、
集团诉讼批量化调解等工作展开进
一步沟通，为银行提供了解决思路和
可操作性建议。参会人员表示，本次
培训紧贴银行工作实际、问题导向鲜
明，有助于提升银行从业人员金融业
务法律风险识别能力，也为今后合规
开展信贷业务、有效化解风险与纠纷
提供了清晰指引。

下一步，武侯法院将持续延伸司
法服务触角，常态化开展精准普法、
定向释法活动，助力系统防范金融风
险，为有力维护金融安全、服务区域
金融高质量发展提供精准司法保障。

□本报记者陶岚

南充高坪为企业送上知识产权“锦囊”

整治网络交易乱象
四川省市场监督管理局发布 6起典型案例

给同事车辆油箱注水后被开除
他起诉公司索赔 15万余元

法院：驳回！公司合法解除劳动合同，不予支付赔偿金

□本报记者陶岚 成都市某公司于 2020 年
12月与钟某签订无固定期限劳
动合同。工作期间，公司曾多次
组织规章制度培训，钟某皆参加
并签字确认已学习《员工手册》
内容，承诺自觉遵守公司各项管
理规定。

2024年 11月，钟某因私人
纠纷，前往同事居住小区内故
意将其车辆轮胎放气。同事发
现后报警，经公安机关调解，钟
某当场出具保证书，承认自身
行为不妥，向同事道歉并保证
不再实施滋扰、报复行为。然而
仅隔 1个月，该同事从公司下
班驾车回家行驶途中，车辆突
然熄火，经维修检查发现，车辆
的油箱被人为注入约 2 升水。
公司监控视频显示，事发当日
下午，钟某使用饮料瓶接水后
进入监控盲区，其行为时间、活
动轨迹与该车辆受损情况高度
吻合。同事不堪其扰，当即向公
司提出离职，并详细反映了钟
某的恶行。

该公司的《员工手册》明确
规定，员工恶意攻击同事、蓄意
制造事端，严重扰乱工作、生产
及生活秩序的，属于严重违反规
章制度，公司可解除劳动合同且
不支付经济补偿。不久，该公司
经核查后，认为钟某恶意攻击同
事、蓄意制造事端的连续行为，

已对同事人身安全构成现实危
险，严重扰乱工作和生活秩序，
严重违反公司《员工手册》规定
及社会公序良俗，遂通过微信向
钟某发送《解除劳动合同通知
书》解除劳动合同。

钟某立即向当地劳动人事
争议仲裁委员会申请仲裁，后不
服仲裁裁决驳回其主张的违法
解除劳动合同赔偿金等请求，于
2025 年 3 月 31 日向彭州市人
民法院提起诉讼，要求该公司支
付违法解除劳动合同赔偿金
151800元。

原告钟某诉称自己与同事
之间的纠纷已通过公安机关调
解达成和解，自己的行为并未造
成严重后果，公司以此为由解除
劳动合同，属于违法解除，应当
支付赔偿金。

被告成都某公司认为，钟某
因私人恩怨，先后实施轮胎放
气、油箱注水等恶意行为，主观
恶意明显，不仅严重违反公司
《员工手册》中关于严禁恶意攻
击、蓄意滋事的明确规定，同时
违背公序良俗，危害他人人身及
财产安全，扰乱正常社会秩序与
公司管理秩序，公司据此解除劳
动合同合法有据，不应支付赔偿
金。

法院审理后认为，该公司解
除与钟某的劳动合同，事实清

楚、依据充分、程序合法，不构成
违法解除，无需支付赔偿金，遂
依法作出上述判决。

法官说法

承办法官刘佩云介绍，本案
中，该公司《员工手册》经民主程
序制定，并组织全体员工学习培
训，内容合法、程序正当，对钟某
具有约束力；其次，钟某在公安
机关首次调解并出具保证书后，
仍不思悔改，继续实施恶意行
为，此类行为远超普通职场矛盾
范畴，直接威胁他人生命安全；
钟某的行为既破坏公司内部管
理秩序，也违背社会公德与法治
精神，危害公共安全与正常社会
管理秩序，性质恶劣，法律不予
保护。

法官提醒

劳动者依法享有劳动权益，
但其权利行使必须以遵守法律、
遵守规章制度、尊重他人合法权
益、维护社会公共秩序为前提。
职场相处需秉持友善包容、理性
克制的原则，同事之间产生矛盾
纠纷，应通过理性沟通、单位协
调、法律途径等合法方式解决，
严禁采取恶意报复、损毁财物、
危及人身安全等过激行为。

在成都市某公司
就职的一男子因私人
恩怨，先后对同事车辆
实施轮胎放气、油箱注
水等恶意报复行为，公
司依据规章制度与其
解除劳动合同。该男子
不服，诉至法院向公司
索要 15 万余元赔偿
金。四川省彭州市人民
法院依法审理这起劳
动争议案件后认为公
司合法解除劳动合同，
不予支付赔偿金，遂判
决驳回其诉讼请求。该
男子不服提起上诉，近
日，成都市中级人民法
院二审后依法驳回上
诉，维持原判。

璀璨夏夜，金曲回响。6月
18日，“致敬经典·穿越岁月的
歌声”群星演唱会在内江体育
中心举办，现场观众数量多、人

员流动大，活动安保任务艰巨
繁重。为切实保障演唱会现场
秩序井然、活动全程安全平稳，
四川省内江市公安局东兴区分

局提前部署、精密谋划，科学调
配多警种警力，细化安保工作
方案和应急处置预案，全方位、
全覆盖筑牢活动安全防线，全
力守护广大观众观演安全。

全程值守 筑牢安全防线

夜幕降临，内江市体育中
心灯火璀璨、人声鼎沸。活动期
间，全体执勤民辅警严格遵守
工作纪律，以最高标准、最严要
求、最实举措投入安保工作。在
场馆关键点位定岗值守，不间
断开展巡查防控。

执勤人员有序引导观众入
场离场，及时排查化解现场各
类安全风险，严防拥挤、踩踏等
突发安全事件发生，精准维护
现场治安秩序和道路交通秩

序。全体民辅警坚守岗位、履职
尽责，全程保持严谨规范的执
勤姿态，全力保障现场秩序平
稳可控。

暖心护航 彰显公安温度

执勤过程中，民辅警在严
守安保底线的同时，积极开展
便民服务，及时为群众解答出
行咨询、协助群众找寻遗失物
品，用细致贴心的服务，为热烈
的演唱会现场增添温暖底色。

这个夏天，省运会赛事、端
午民俗、经典音乐节等活动在内
江多重热度叠加，文化体育盛宴
持续升温。内江借力本土文化
IP以歌迎客，留住八方来客，歌
声虽歇，烟火常在，内江公安藏
蓝身影日夜守护甜城平安。

歌声赴盛夏 藏蓝护平安
内江东兴公安圆满完成群星演唱会安保工作

□本报记者李吉明文 /图

清算公告
石棉县天合矿业有限责任公司（工商注册号：513125000005311）于

2026年 06月 22日经公司股东研究决定申请注销公司，并成立清算组，
清算组成员为：朱海鹏，朱海鹏担任清算组负责人，自本公告登报之日起
45日内，请本公司债权债务人前来办理相关手续，过期责任自负。

特此公告。
石棉县天合矿业有限责任公司

2026年 6月 22日

广告

“专利申请周期太长，等证书下
来，市场窗口早过了。”四川赢朔电子
科技公司负责人向前来走访的南充
市高坪区市场监管局调研组倒出苦
水。没想到，调研组专家当场给出解
决方案：企业属于新一代信息技术领
域，完全符合省知识产权保护中心专
利快速预审备案条件———走快审通
道，周期可大幅缩短。

这是南充市高坪区市场监管局
近日开展知识产权专项调研中的一
个真实场景。不搞“打卡式”走访，直
奔生产一线、研发现场，调研组用一
周时间，覆盖辖区高校、知识产权优
势示范企业、省级及以上专精特新中
小企业，聚焦电子元件、新型材料、电
子信息、高端装备制造等重点产业，
通过实地进车间、查台账、座谈交流、
现场答疑，把各家的专利布局、商标

保护、成果转化、维权应对、制度管理
等“家底”摸了个透。

针对调研中发现的共性问题与
个性化需求，工作组不是“记下来再
说”，而是现场开方。在赢朔电子科
技，专家“诊断”出快速预审通道这一
捷径；在南充职业技术学院———全区
首家知识产权普及教育基地，调研组
发现学校手握不少专利，却卡在转化
环节。工作组当场建议以科普基地建
设为契机，加快校内成果对外转化，
同时引入外部创新成果，力争新落地
产学研用合作项目，打通高校科技成
果向现实生产力转化的“最后一公
里”。

此次调研共收集企业各类诉求
与建议 10余条，全部纳入问题台账
和需求清单，逐一明确责任人、解决
路径和时限。
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