
□本报记者冯庄何嘉实习记者秦智城文 /图

CHINA CO OP-

牢记嘱托再出发
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强基固本 开放合作 守正创新
———喜迎四川省供销合作社“八代会”·五年成就巡礼（十六）
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眼下，云南省禄丰市彩云镇种
植的 600亩“野香优”优质水稻迎
来成熟期，连片稻田率先开镰收割，
拉开了今年禄丰市水稻秋收的序
幕。
“野香优”杂交水稻是禄丰供销

集团 2025年引入的优质水稻品种，
这种水稻适应性广，抗倒伏、抗病能
力强，而且穗大、结实率高，每亩产
量 800到 1100公斤，补齐了香稻不
高产的短板。

在禄丰市彩云镇白杨社区的田
间地头，联合收割机来回穿梭，割
稻、脱粒、装车一气呵成，处处呈现
一派繁忙的丰收景象。
“今年我家种了 11亩‘野香优’

水稻，产量也很高，每亩达到 800多
公斤。现在稻子成熟了，禄丰供销集
团还负责水稻收割，并以每公斤 3
元收购，我很高兴，明年我还要继续
扩大种植面积。”禄丰市彩云镇白杨
社区农户郭光平说。

2025年以来，禄丰供销集团立
足为农服务主责主业，优化区域水
稻种植结构，优选国家级优质金奖、

米质达优质一等的“野香优”稻种，
重点在彩云镇白杨社区等 3 个村
（社区）推广种植。为彻底解决农户
“种得好、卖不出、卖不贵”的后顾之
忧，禄丰供销集团还打通“田间直
采、统一加工、产地直销”产销快车
道，落实保价回收兜底政策，真正让
农户丰产增收。

记者从禄丰供销集团了解到，
“野香优”水稻比一般的水稻早成熟
20 天左右，目前彩云镇的 600 亩
“野香优”水稻已基本完成收割，水
稻送到禄丰市进行精米加工和包装
后，将第一时间发往楚雄、昆明、成
都、上海等地。

禄丰供销集团总经理吴建能表
示，下一步，将继续立足为农服务主
责主业，总结好今年的种植经验，扩
大示范基地，完善从种子、种植、烘
干、加工到销售的完整产业链，把禄
丰优质香稻做成优质产业，带动更
多的农户调整种植结构，把好品种
变成好产业、好收益，在助力乡村振
兴、推动现代农业发展中充分发挥
供销担当、贡献供销力量。

清晨，四川省德阳市广汉市
连山镇的稻田上方，无人机匀速
掠过，喷洒出均匀的雾状药液。
不远处，锦花稻香供销社的烘干
中心里，金黄稻谷将通过智能设
备快速脱水。

而在几十公里外的德阳城
区，供销幸福城乡驿站刚刚上新
一批带着露水的本地蔬菜，小区
居民扫码、提货，几分钟后，这份
新鲜蔬菜就能出现在家中的餐
桌上。

农机轰隆替代了锄头叮当，
手机屏幕连接起田埂与餐桌，供
销社为农服务的画面正在悄然
发生变化，但为农服务的初心始
终不变。

从“看天”到“用数”
重塑服务方式

“过去晒谷看老天脸色，碰
上连阴雨，心都是揪着的。”广汉
锦花稻香供销社负责人站在智
慧大屏前，手指轻划，一张农机
服务订单瞬间生成。

屏上，托管田块的位置、面
积、作物长势一目了然。调度指
令下达，车库内一排排“铁牛”随
即待命，准备奔赴田间。

这样的场景，如今在德阳市
已不是新鲜事。2025年，全市供
销社系统完成土地托管 77.72万
亩、土地流转 61.14万亩，农业社
会化服务规模达 202.4 万亩次，
较五年前翻了一番。

改变的不只是规模，更是农
业的“组织逻辑”。

在中江县黄鹿镇，在供销社
技术人员指导下，宝塘村村民老
谭通过田间监测点就能查看小
麦的长势。“无人机巡田、遥感监
测墒情，什么时候浇水、施肥，数

据说了算。”“云管理”让种粮从
“经验活”变成了“技术活”。

绿色，也成为德阳市供销社
系统助力现代农业的鲜明底色。

罗江区供销社与四川省供
销农资集团有限公司合作，引入
“邦力达”“罗布泊”等优质品牌，
年均供应优质肥料 140余吨。中
江县开展“绿色农资”升级试点，
新建改造网点 20个，构建“手机
下单、按需配肥、送货到田”的服
务闭环，既降本增效，也守护了
田野生态。
旌阳区各基层供销社根据

不同村的地理位置、产业状况、
农业需求等实际情况，推广工厂
化育秧，已累计培育秧苗 10万
盘，栽插水稻 4000余亩；广汉市
基层供销社自有农机从零增至
20台，主要农作物综合机械化率
达到 96%。

从“卖难”到“直供”
缩短田头到餐桌的距离

“以前天没亮就要拉菜去集
市，价格还不稳定。现在供销社直
接到地头收，价格透明，省心！”绵
竹市广济镇的菜农李大姐是“订
单农业 +技术托管”模式的受益
者。绵竹市供销社这一模式，已带
动周边乡镇超 5000亩蔬菜统购
统销，五年累计销售额突破 5000
万元。小农户与大市场之间，终于
有了一座稳固的“桥”。

流通，曾是供销社的“老本
行”，如今成了服务城乡的“新动
脉”。

冷链物流打通“最先一公
里”。“十四五”期间，德阳市建成
农资经营网点 492个。什邡市争
取到为农服务综合平台试点县
建设项目，获支持资金 510 万

元，联动改建基层供销社 4个、
仓库 1个，农产品损耗率明显下
降。

数字赋能，则让产销对接驶
上“云端快车道”。“德阳好物·供
销甄选”品牌成功孵化，线上线
下同步运营。什邡市借助“金什
协作”平台，把特色农产品送进
成都社区集市；中江县开发的
“农肥通”小程序，让农户只需动
动手指，农资就直接送到田埂
边。“手机成了新农具，直播成了
新农活。”一名常驻驿站的带货
主播这样形容道。

从“老”到“新”
拓展服务的边界

供销社的“老”，在于几十年
积累的信任与网络；供销社的
“新”，在于不断建立机制、迭代
服务。

五年来，在什邡市马井镇同
心村，“党支部引领、供销社主
导、村党支部书记任职”的“三
社”合作模式，获得了中华全国
供销合作总社的认可。五年来，
德阳全市建成“三社”合作发展
基层供销社 103个，占基层供销
社总数的 60%以上。

绵竹市高柏村供销社连续
三年向社员分红 41.9万元；中江
数汇农供销社每年向村集体成
员分红 3000元。基层供销社与
农民，真正结成了利益共同体。

不止这些，服务还在向更多
场景延伸。旌阳区推出的“兴农
政务通”，入选四川省改革创新

举措，为新型农业经营主体提供
工商登记、报税申报等一站式服
务，累计服务主体超 1000家。什
邡市在部分社区试点“政务服务
+供销”模式，供销站点变身“便
民综合体”，可办理养老认证、医
保查询等业务。

再生资源回收，则书写着供
销社系统的“绿色答卷”。

全市建成回收站点 73 个，
其中标准化站点 8 个。旌阳区
坤元再生资源公司取得全区唯
一废旧农机拆解资质；绵竹鑫
创兴供销社五年拆解报废农机
500余台，回收废钢近千吨；广
汉设立 5 个回收点，专项回收
农药包装废弃物，守护田园洁
净。

从“守”到“闯”
激活“人”与“机制”

深化供销合作社综合改革，
关键在人，活力在机制。在德阳
市，社有企业正在焕发新生。德
阳市供销发展集团有限公司与
四川省供销社社有企业合作，为
40 余家企事业单位提供优质农
产品配送服务。中江县成立全市
首家供销社系统会计服务公司，
为 250 余家市场主体提供代理
记账等服务。

闲置资产也在“苏醒”。广汉
市建立“一资产一档案”台账，五
年盘活闲置资产 11处。什邡市
对社有资产全面测绘评估，通过
改造升级，实现资产增值与业态
焕新双赢。

人才是活力的源泉。什邡培
育乡土人才 62 名、优秀团队 5
支；旌阳区选聘村干部、合作社
负责人进入基层供销社任职；全
市供销社系统五年开展各类培
训超 200场，“田秀才”“土专家”
成为乡村振兴的重要力量。
“以前觉得供销社是‘老单

位’，现在发现它比很多新平台
都灵活。”一名返乡创业的“00
后”新农人坦言，他们与当地供
销社合作，线下发起三次“偷甘
蔗”活动，带动甘蔗销售额大幅
增加。

下一步，德阳市供销社系统
将一步一个脚印，把农资保供、
田间托管、农产品流通、废旧物
资回收利用这些“看家本领”练
得更硬，努力为乡村振兴添火、
助力。
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9月 3日，四川省老邻居连锁
股份有限公司（以下简称“老邻居”）
储备干部、新员工及新提拔干部座
谈会在彭州市召开。

会上，储备干部及新员工结合
岗位实践畅谈工作收获与思想感
悟，既交流了成长过程中遇到的困
惑难题，也立足岗位实际提出务实
可行的意见建议，充分展现出青年
员工昂扬向上、担当实干的精神风
貌。

老邻居副董事长、总经理郭南
雁充分肯定了青年员工昂扬向上的
精神风貌，并结合行业发展趋势、公
司发展积淀与供销社企业属性，围
绕行业认知、心态定位、业务精进、
廉洁自律四个方面，与参会青年骨
干深入交流。

老邻居监事会副主席（主持工
作）杨兴勇围绕廉洁从业、履职担
当、青年干部作风建设，深入浅出阐
述了新时代社有企业员工、新晋干
部的廉洁底线与职业操守。

会议强调，全体青年骨干要扎

根基层实战、精进业务本领，在日复
一日的岗位实践中总结规律、积累
经验，深耕服务细节、锤炼过硬能
力，努力成长为懂业务、善经营、能
担当的复合型人才。要筑牢廉洁从
业思想防线，坚守职业底线、严守规
章制度，公私分明、踏实干事，树立
正确的人生观、价值观和职业观。

座谈会后，全体参会人员参观
了四川供销老邻居智慧云仓冷链物
流中心和企业文化展厅，深入了解
企业发展情况。

近年来，老邻居高度重视青年人
才队伍建设，依托供销社平台优势，
持续优化干部培养、选拔、任用、留存
培育体系，不断畅通青年人才晋升成
长通道。下一步，老邻居将坚持为青
年员工搭建干事创业、淬炼成长的优
质平台，全方位赋能青年员工成长成
才，着力锻造一支忠诚担当、业务过
硬、朝气蓬勃、实干笃行的骨干人才
队伍，充分激活青年人才队伍活力，
为企业持续健康、高质量发展注入源
源不断的新生动力。

云南省禄丰市 600亩“野香优”优质水稻率先开镰

供销集团兜底收购
农户再无后顾之忧

搭建优质平台
赋能青年员工成长成才
四川省老邻居连锁股份有限公司

召开储备干部、新员工及新提拔干部座谈会

□杨书会本报记者尚梅柱

近日，成都市金堂县供销社
“供销课堂”第一期正式开讲，全系
统干部职工齐聚一堂，聆听了一场
既有理论深度又有实践厚度的专
题授课。本次课堂特邀泸州市级党
员教育师资库讲师、泸县供销社原
党组成员、四级调研员洪代富担任
主讲。

本次课堂以“守根铸魂 改革
图强———奋力谱写县级供销合作
社为农服务新篇章”为主题。授课
中，洪代富从基本概念、政策法规、
发展历程、改革动因、改革路径、重
点任务、改革突围、实践感悟八个

维度展开系统讲解。
课程厘清了供销合作组织核

心内涵，解读了中央及省级政策
法规，带领学员重温了“扁担精
神”“背篓精神”等红色供销基
因。课程复盘了供销合作事业四
阶段发展历程，并结合泸县“三
社”合作实践，剖析了当前县级
社职能弱化、基础薄弱，缺项目、
缺资金、缺人才等现实困境。针
对部分基层供销社存在的“守摊
收租”固化思维，课程结合全国
各地先进案例，探讨了资产盘
活、社企合作、市场化经营的突

围路径。课程还明确了县级供销
社坚守为农服务宗旨、抓实应急
保供、贯通双线运行、做好三篇
核心文章、夯实五大服务体系、
持续深化综合改革等六大重点任
务，提出“服务兴农、实体兴社”
发展思路。

参训学员纷纷表示，通过本次
课堂进一步明晰了供销合作社综
合社改革方向，将立足岗位，借鉴
改革实践经验深化综合改革，把学
习成果落到实际工作中，发挥好供
销社为“三农”服务作用。

金堂县供销社党组书记、主

任李俊要求，要用好“供销课堂”，
苦练业务本领，提升服务“三农”能
力；要强化团结协作，破除本位思
维，做好传帮带，凝聚系统合力；要
严守纪律规矩，规范社有资产、财
务管理，守住廉洁底线；要主动转
变观念，投身市场一线，推动供销
事业高质量发展。“金堂县供销社
将把课堂学习成果转化为履职实
效，持续深化供销合作社综合改
革，建强基层供销组织，织密县域
流通服务网络，做优农业社会化服
务，在全面推进乡村振兴中彰显供
销社新作为。”李俊说。

守根铸魂强本领 为农服务启新篇
成都市金堂县首期“供销课堂”为供销改革破题

德阳市供销社:

守正创新 跑出为农服务“加速度”


